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Nazev Skoly:
Sidlo skoly:
Zfizovatel:

IC:

Reditel $koly:

Statutdrni zastupce reditele:

Zastupce reditele:
Vedouci vychovatelka:
Vychovny poradce:
Specidlni pedagog:
Skolni metodik prevence:
Skolni psycholog:
Zarazeni do sité skol:

Zakladni Skola Praha 7, Strossmayerovo namésti 4
Strossmayerovo nam.990/4, Praha 7, 17000

méstska ¢ast Praha 7

61386838

FrantiSek Rada

Martin Provaznik

Bozena Palusgova, Jan Juticek, Magdalena Flekova
Marie Rychla

Lada Albrechtovd, Jitka Hromadova, Bozena Palusgova
Eva Mikova (do 30. 6. 2019), Martin Halada (od 1. 9. 2019)
Michaela Nezdarilova, Jana Bacikova

externé v rdmci PPP José Leonardo Arias Panama
26.1.1996

Tabulka 1: Kapacita Skoly

Soucasti Skoly 1ZO Kapacita

Zakladni Skola 061 389 838 1140

Skolni druzina 112600034 480

Skolni jidelna 102461511 900

Skolni klub 161102191 50

Kontakt: web: WWW.25-Stross.cz / www.zsstross.cz

e-mail: sekretariat@zsstross.cz
telefon: 220870096, 739 217 847

Skolska rada:

¢lenové:

predseda, kontakt:

datum zfizeni:

19. 12. 2018 (zahajovaci schize)

UMC: Véclav Houska, Klara Kuncova, Marcela Kravciv
Janeckova ;

ZZ: Jan Charvat, Milan Saldk, Michaela Sormova;

PP: Gabriela Benesova, Jan Krpata, Ales Sedlmeier

Jan Charvat, charvatj@centrum.cz

pocet jedndni ve Skolnim roce a dalsi informace: 2

Mimogkolni nebo obé&anska sdruzeni/spolky pGsobici p¥i $kole: Rada rodi¢d - SRPS

Odborova organizace pfi Skole: neni zaloZena


http://www.zsstross.cz/

2. Organizace ¢innosti
2.1. Vzdélavaci program, charakteristika Skoly

1.- 9. roénik SVP - Skola pro viechny

1.- 5. ro¢nik vyuka nékterych predméti v Aj

1.- 9. rocnik specialni t¥idy

1.- 6. ro¢nik tridy TIP (prvky waldorfské a intuitivni pedagogiky)
Cizi jazyk anglicky jazyk od 1. ttidy

Dalsi cizi jazyk némecky jazyk/rusky jazyk/Spanélsky jazyk/francouzsky jazyk od 6. tFidy

Mista poskytovaného vzdélavani (m.p.v.):

Pracovisté Strossmayerovo nam. 4 (dale jen Stross)

Nase Skola nabizi Zaklim zejména prijemné pracovni klima, tvofivy a vstficny pristup pedagogi,
podporu individudiniho rozvoje nadani a talentu, systematickou vyuku cizich jazykd pocinaje
anglic¢tinou od prvniho ro¢niku a konverzacemi s rodilymi mluvcimi, efektivni vyuku informatiky od
Ctvrté do osmé tridy a posilenou vyuku télesné vychovy v prvnim a druhém rocniku. Vyucujici
vyuZzivaji principl tvorivé skoly a ¢innostniho uéeni, do vyuky zapojuji moderni metody vzdélavani
véetné prace s pocitadem, interaktivni tabuli a digitalnimi hnizdy. Zaci maji moZnost Uéastnit se
védomostnich a sportovnich soutézi. Skola je také zapojena do rdiznych vzdélavacich a vychovnych
projektd. V soucasné dobé také tzce spolupracuje s gymnaziem Pfirodni $kola. Skola disponuje také
Skolnim htistém ve vnitrobloku s basketbalovymi kosi a pingpongovymi stoly. Také tfemi
télocviénami, z ¢eho? je jedna vybavena pro sportovni gymnastiku, v této souvislosti na Skole externé
plsobi dva gymnastické oddily.

pracovisté Letohradska 1 (dale jen Letohrad)

TIP — tfidy intuitivni pedagogiky. Jadrem intuitivni pedagogiky je rozvijejici pristup k rozvoji osobnosti
zaku, jak po strance intelektualni tak fyzické. Rodice s vyucujicimi velmi Uzce spolupracuji, zapojuji se
aktivné do déni tridy, s vychovou a vzdélanim ve skole jsou velmi Uzce spjati, jejich pfanim je co
nejvice se podilet na vychové a vzdélavani svého ditéte. V téchto tfidach je kladen dlraz na vytvareni
optimalnich podminek pro Uspésnou vyuku i vychovu. K tomuto jsou vyuZivany interaktivni hry,
rozviji se schopnosti a dovednosti déti, jako jsou empatie, schopnost naslouchat druhym, tymova
spoluprace, pocit sounaleZitosti se skupinou, neverbalni komunikace, intuice.

pracovisté U Uranie 14 (dale jen Uranie)

Specidlni tfidy pro zaky se specifickymi poruchami uceni. V letoSnim roce mame 9 tfid pro Zaky se
specifickymi poruchami uceni. Snizeny pocet Zakl — maximum je 14 zak( - a ve tfidé je asistent
pedagoga umoziuje co nejvice se vénovat individualnim potfebam zakd. Obsah uciva je totozny s
béZnymi tridami, strategie prace jsou voleny tak, aby Zakim umoziiovaly byt co nejvice Uspésni. Z
tohoto dlivodu rodice déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami ¢asto tyto tfidy vyhledavaji. Zajem
o prijeti do téchto tfid se zvysuje, proto Zadame o navyseni jejich poc¢tu pro dalsi skolni rok. Mame
dlouhodobé velmi dobré zkusenosti ze spoluprace se Specialné pedagogickymi centry. Klademe d(iraz
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na individualitu kazdého ditéte, vyZzadujeme pracovni nasazeni, vyzdvihujeme to, co se jim dafi,

motivujeme je. Ve vyuce vyuzivdme projektové vyucovani, vyuku propojujeme s praxi, vyuzivame

digitalni technologie, Uzce spolupracujeme s rodici. Snazime se vytvofit takové prostredi, které

podporuje u téchto déti zajem o vzdéldvani. Pocit bezpedi, jistoty a pfijeti druhymi klademe vzdy na

prvni misto.

Akce a aktivity realizované v ramci VVP:

1.- 9. roénik Skolni vzdélavaci program "Skola pro viechny"

vyuzivani rliznych forem a metod vyuky na I. i Il. stupni v¢. zapojovani ICT a interaktivni
tabule

systematicka vyuka anglictiny od prvni tfidy véetné ndvstév rodilych mluvci
inkluzivni vzdélavani

tvofriva Skola a ¢innostni uceni

¢tenim a psanim ke kritickému mysleni (RWCT)

spoluprace s Ped. fakultou UK

praxe studentl na l. a Il.stupni

spoluprace s FTVS UK - TV Il. stupen

spoluprace s PfF UK - v predmétech prirodopis a zemépis

kvalitni u€ebnice - nakladatelstvi Fraus

prvni stupen

¢innostni uceni, ndzornd vyuka

vyuka anglického jazyka od 1. tfidy

nabidka moznosti vyuky Aj s rodilym mluvéim

vyuka informatiky od 3. tfidy

prolinani jednotlivych pfedmétl formou vzdélavacich oblasti

tvlrcéi atmosféra ve tfidach

integrovani Zaci vyuzivaji vyuku vedenou spec. pedagogem v pracovné pocitacl
moznost vyuziti pocitacl v ramci vyuky

moznost slovniho hodnoceni

plavecky vycvik pro 2. a 3. ro¢niky

vyjezdy na ozdravné pobyty

dle potfeby a moZnosti pfitomnost asistenta ucitele

druhy stupen

pokracovani vyuky anglického jazyka

druhy cizi jazyk od 6. ro¢niku

intenzivni prace vychovného poradce v SPP

spoluprace s PPP Praha 7

lyZarské vycviky

moznost slovniho hodnoceni

vyuziti pracovny pocitac, interaktivni tabule, pfenosna zafizeni

Skolni knihovna a studovna

k dispozici 3 télocviény : 1x vybavena pro hry 1x pro sportovni gymnastiku 1x zrcadlovy sal
Ucast na védomostnich a sportovnich soutéZich

pfiprava na pfijimaci zkousky na stfedni Skoly
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Tabulka 2: Rozmisténi disponibilnich hodin

1. stupen 2S 2. stupen ZS

Fn > Fn >

Q = ) -

£ ' £ '

o

@ T 8 = k3 o g =

>im Q > Y] >im (7] > U

o wl > © o =l > ©

— ol © = - E - 8 O = 5 £

c ©c | < 2 ° c © w < 2 g=i

= o © - Q = o @© - Q

_ C S| S = ) s — ©c S| S = o) Rt

< X T $ T > o c X T S T > o
~ 1] 509 g N o o v © 509 g N o o
- € c 2 ¥ o © c - € c 2 ¢ o © c
N S € 8| © x X~ - N S € 8 © x X~ =
.5, < o ol B0 T g .5, £ 0 g B0 ] g
— © b=~ I TR 2 = — © F =4 I TR > =
N - Sl 528 5 i) o N - Sl bl b ) o
O 'S 2 '’a 40 Q O > O 'S S sl WO O >
4 3 3 3 2 0 1 2 2 5 0 2 0 7

V pribéhu skolniho roku 2018/2019 probihala revize skolniho vzdélavaciho programu. Nova verze
SVP pro druhy stuperi bude zahdjena v $estém roéniku $kolniho roku 2019/2020.

2.2. Jazykové vzdélavani a jeho podpora
Tabulka 3: Vyuka cizich jazyku

Cizi jazyk Rocnik Casova dotace
Anglictina 1.-2. 2

3.-9. 3

3.-9. VP Al plus 1

6.—9. némcina 2
Dalsi jazyk 6.—9. Spanélstina 2

6. —9. francouzstina 2

Komentafi: Cizim jazykem ve Skole je angli¢tina a némcina (Uranie), vyucuji se povinné od prvniho do
devatého rocniku. Vyuku anglické konverzace/ anglictiny plus ve 3. —9. ro¢niku vedli rodili mluvdi.
Dalsimi cizimi jazyky ve Skole je francouzstina, némcina, Spanélstina, které jsou nabizeny od 6.
rocniku.

Od zafi 2014 realizujeme vzdy jednu prvni tfidu s vyukou nékterych predmétl v anglickém jazyce. Ve
tridé vyucuji stfidavé dva kvalifikovani ucitelé, ¢esky a zahrani¢ni, a stfidaji se v pfirodovédnych
predmétech a vychovach.

Volitelné a nepovinné predméty

2.3. Polytechnicka vychova
Polytechnicka vychova je ve Skole fesena v ramci vzdélavacich oblasti ¢lovék a svét prace, v rdmci
kterého se Zaci seznamuji s riznymi materialy a pracovnimi postupy, na druhém stupni je tato oblast
integrovana do predmétu informatika a je zamérena na digitalizaci. Zaroven je nabizen volitelny
predmét Péce o domactnost a priprava pokrmd, o ktery je mezi zaky tradicné velky zajem.

Skola disponuje 2 dilnami (U Uranie, Letohradska 1) a keramickou dilnou (Strossmaxerovo nam.).

2.4. Environmentalni vychova
V prlibéhu skolniho roku intenzivné spolupracujeme s obcanskym sdruzenim ORNITA, které pro zaky
nasi Skoly prezentuje zajimavé vyukové programy zejména praci s dravymi ptaky. V rdmci programu
se téZ Z4aci nasi skoly ztucastnuji v DDM dalsich vyukovych programi (mikroskopovani). Dale Zaci v
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ramci tohoto predmétu navstivili statek "Toulclv dvir", kde se seznamili s chovem drobného
domadciho zvitectva a uZitkovych zvitat (kozy, ovce), sami si vyzkouseli zpracovani mléka a vyrobu
domadciho syra v biokvalité. Dal$imi aktivitami jsou pfirodovédné vychazky v okoli centra Prahy
(Stromovka, Mald Chuchle, Dalejské a Prokopské udoli, ZOO), kdy predmétem jsou jednak poznavani
soucasné recentni fléry, ale také geologicky zajimavych lokalit prazského barrandienu s jeho slavnymi
silurskymi fosiliemi. Neodmyslitelnou soucdsti tohoto pfedmétu je také sbér tfidéného odpadu, kdy
Zaci jsou vedeni k recyklaci a Setfeni Zivotniho prostredi. Koordinatorkou EVVO ve Skolnim roce
2018/2019 byla Miroslava Romanova.

2.5. Multikulturni vychova
V nasi Skole se setkdvaji déti z rozmanitého socidlniho, kulturniho i etnického prostredi. Snazime se,
mimo jiné i prostfednictvim multikulturni vychovy, vybudovat atmosféru dlivéry, rovnopravnosti a
tolerance vuci prislusnikim minorit.

e

Predavame zakam zakladni znalosti o rGznych etnickych a kulturnich skupinach Zijicich v ¢eské,
evropské, ale i svétové spolecnosti. Vedeme Zaky k respektovani prav, nazord i zajmu druhych a k
uplatiovani svych vlastnich, u¢ime zaky jak zit spolecné, podilet se na spolupraci a udrzovat zdravé
mezilidské vztahy uvnitf multikulturni spolecnosti.

Jednotlivé tematické okruhy multikulturni vychovy realizujeme ve vybranych predmétech formou
pfimého zaclenéni k ucivu. Vzhledem k tomu, Ze fada nasich zak( pochazi z jinych prostredi,
zarazujeme aktualni sezndmeni zakd s témito kulturami prostrfednictvim vypravéni ¢i diskusi mezi
détmi z ¢eského a jiného kulturniho zazemi napf. formou predstaveni mistnich zvykd a Zivotnich
podminek v ramci roénich obdobi, svatkd, Zivotniho cyklu apod. Z4ci vstfebdvaji nové poznatky i
prostfednictvim exkurzi a dalSich Skolnich akci - nap¥. ndvstévy Terezina, Drazdan, lyZarské vycvikové
kurzy v Rakousku atd.

3. Zabezpeceni provozu
3.1. Pocet tfid, pocet Zaku, naplnénost

Tabulka 4: Pocet tfid, pocet zaku (k 30. 6. 2019)

Rocnik Pocet tFid Celkovy pocet zaka Primeér na tfidu
PFipravny 1 13 13
1. 5 120 24
2. 5 133 26,6
3. 5 107 21,4
4, 5 102 20,4
5. 5 100 20
6. 3 64 21,3
7. 2 35 17,5
8. 1 28 28
9. 1 27 27
1. 9. specidlni tfidy 9 101 11,2

Tabulka 5: Naplnénost budovy a jidelny (k 30. 6. daného roku)

Rok Kapacita Skutecny pocet Kapacita jidelen Pocet prihlasenych
budovy zaku zaka
2017 940 676 900 584
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2018 1140 750 900 683

2019 1140 830 900 (redlnd 1000) 774

Tabulka 6: Pocet déti zapsanych do Skolni druziny a skolniho klubu

Kapacita Pocet zapsanych déti

Skolni druzina 480 395

Skolni klub 50 50

3.2. Pfehled kmenovych tfid a odbornych uéeben a dalSich prostor

Tabulka 7: Kmenové tfidy

Umisténi Pocet kmenovych tiid | Celkova kapacita
(rejstfikova)

Hlavni budova 28 560

Detasované pracovisté | 25 380

Letohradska

Detasované pracovisté | 9 200

Uranie

Skola celkem 62 1140

Tabulka 8: Odborné ucebny

Druh odborné ucebny | Celkova kapacita Vyuzivana jako Poznamka
kmenova tfida (z
kapacitnich dtvodi —
ano/ne)
ICT 25 ne Stross
ICT 15 ne Uranie
Pfirodovédné 30 ano Stross
predméty
Zakovska kuchyrika 12 ne Stross
Zakovska kuchyrika 12 ne Uranie
Keramicka dilna 12 ne Stross
Keramicka dilna 12 ne Uranie
Dilny 25 ne Letohradska

Komenta¥: Skola vyuzivd mensi u¢ebny na déleni jazyk(i, nemd spole¢nou aulu a ani adekvatni
samostatné prostory pro Skolni druZinu.

3.3. Upravy a modernizace
V rdmci grantu Modernizace odbornych u¢eben ZS Stross — projekt ¢&islo
CZ.07.4.67/0.0/0.0/16_036/0000519 doslo k rekonstrukci pfirodovédné ucebny v budové
Strossmayerovo namésti a dilen v Letohradské. Z provoznich prostiedkd skoly byly nové vybaveny
dvé prvostupriové tridy.
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4. Personalni zabezpeceni Skoly

4.1. Pedagogicti pracovnici

Tabulka 9: Polty pedagogickych pracovnikd (odborna kvalifikace podle zakona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich predpist — nikoli aprobovanost)

Vék ped. prac. Celkem ped. prac. s odbornou ped. prac. bez odborné
(uciteld, vychovatell, | kvalifikaci kvalifikace
asistent()

pocet (fyz. osoby 115 95 20

k 31.12.2018)

Tabulka 10: Vékova struktura pedagogickych pracovniki
Vék do 30 let 31-40let | 41-50let | 51-60let | 61 avice Celkem/z
let toho muzl
pocet (fyz. osoby | 35 33 18 25 4 115/31
k 31.12.2018)

Celkovy pocet pedagogickych pracovnik(l musi byt shodny s tabulkou 9.

Tabulka 11: Pedagogicti pracovnici dle Uvazkl (k 31. 12. 2018)

Pedagogicti zaméstnanci Z$ Fyzicky pocet osob Soucdet Gvazkt
Reditel 1 1

Zastupce feditele 3 3

Ucitel 63 51,7

Asistent 27 17,52
Vychovatelka 20 14,39

Dalsi (specifikujte) 1 specialni pedagag 1

Celkem 115 88,61

Komentaf¥: specifikace asistentskych pozic — jednd se o podplrna opatieni stanovena vyhlaskou a
zpravu z Skolského poradenského pracovisté.

4.2. Kvalifikovanost specializovanych ¢innosti

Tabulka 12: Kvalifikovanost specializovanych ¢innosti

Specializovana ¢innost

Pocet (pfepocteni na plné

Z toho bez kvalifikace

komunikacnich technologii

zaméstnané)
Vychovny poradce 3 1
Skolni metodik prevence 3 2
Skolni specialni pedagog 1,5 0
Koordinator SVP 2 0
Koordinator informacnich a 1 1
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Koordindator environmentalni 1 1
vychovy

Logoped 0 0
Skolni psycholog 0 0
Dalsi skolni terapeut 0,5 0

4.3. Vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Aktudlné si pedagogické vzdélavani dodélava 18 pedagogickych pracovnikl, 2 jsou zaméstnani bez

kvalifikace na dobu nezbytné nutnou k nalezeni pedagoga s odpovidajici kvalifikaci.

Pribézné vzdélavani pedagogickych pracovnikll probiha pfedevsim v rdmci Skolnich projekt(

financovanych z operac¢nich programu MHMP a MSMT v rdmci ESF. Jedna se o kurzy podporuijici
matematickou a ¢tenarskou gramotnost, komunikaci, sdileni dobré praxe a spoluprace mezi kolegy,

zahraniéni stazZe, supervize a mentorink. V daném skolnim roce se do DVPP a dalsich kurzi zapojilo 85
pedagogickych pracovnikd skoly véetné vedeni.

Tabulka 13: Prehled DVPP

Nazev vzdélavaciho Poradatel Casova dotace Pocet ucastnikd
programu (typ
vzdélavani)
Déti on line RE:LIFE 2 6
Uméni Zit spolecné RomPraha 40 2
Systém skolni PROSPE 6 1
prevence v CR
Kurz pro uditele PROSPE 40 1
v primarni prevenci
rizikového chovani
Vycvik v chatové Linka bezpeci 16 1
krizové intervenci
Prace s klientem Linka bezpeci 8 1
v akutni krizi
Metoda rozvoje Univerzita Karlova 80 6
kognitivnich funkci
Reuvena Feuersteina |
Skola bez porazenych | T.E.T kola bez 30h 11
porazenych, Mgr.
Katefina Vrtiskova
Kritické mysleni a RWCT, PhDr. Ondtej 32h 15
Ctenafské kontinuum Hausenblas
Matematika Hejného H-mat. 32h 15
Nové metody ve vyuce | (systém kolegialni 5h 15
podpory - mentor + 2x
mentee)
Kurz didaktika ¢esStiny | META o.p.s. 35h 4
jako ciziho jazyka
CLIL ITC international 30 h 4

Pozn. vypsat vSechny vzdélavaci akce

4.4. Zmény v pedagogickém sboru
Tabulka 14: Nastoupili/odesli
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Rok 2018/2019
Nastoupili 6
Odesli Na jinou skolu Mimo Skolstvi
2 0

IR

Tabulka 15: Pocet absolventd, ktefi nastoupili bezprostfedné po ukonceni ped. fakulty

Pocet novych absolventl po ukonceni PF Odchod uditeld s praxi kratsi neZ 3 roky

2 0

4.5. Skladba nepedagogickych pracovniku
Tabulka 16: Skladba nepedagogickych pracovniki

Provozni zaméstnanci Fyzicky pocet osob Soucet uvazkl
Hospodarka 2 1,7

Skolnik 2 2

Uklid 9 5,99

Vedouci Skolni jidelny 2 2

Kucharka 3 3

Pomocna sila — kuchyn 9 7,5

Dalsi - ekonomka 1 0,66

5. Zaci

5.1. Zapisy do 1. tfidy a odklady (z vykazUl pro dany skolni rok)
Tabulka 17: Pocet zapsanych déti a odklad( skolni dochazky pro skolni rok 2019/2020

zapsané déti pfijaté déti

odklady skol. dochazky

Pocet 178 136

25

5.2. Prehled prospéchu zaka
Tabulka 18: Prehled prospéchu zaku

Hodnoceni 1. pololeti 2. pololeti
Prospél s vyznamenanim 613 577
Prospél 174 227
Neprospél 0 7
Nehodnocen 18 2
Z toho pocet zaka, u kterych bylo pouzito slovni hodnoceni dle 155 155
§ 15 odst. 2 vyhl. €. 48/2005 Sb.
Komentaf:
5.3. Pfehled vychovnych opatieni
Tabulka 19: Vychovna opatfeni (1.pol./2.pol.)
Pochvaly na Dutky tfidniho Dutky Feditele 2. stupen 3. stupen
vysvédceni ucitele Skoly
0/10 29/31 7/19 3/4 0/2
Komentaf:
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5.4. Zameskané hodiny
Tabulka 20: Absence

Omluvené hodiny Neomluvené hodiny
celkem/primér na zaka

1. pololeti 31458/37,76 307

2. pololeti 38604/46,62 153

Celkem za skolni rok 70062/83,71 460

Komentaf¥: Veskeré neomluvené hodiny se tykaji jednotlivcd a byly bezprostfedné feseny ve
spolupraci s OSPOD.

5.5. Pocty prijatych z4ka na SS
Tabulka 21: Pocty pfijatych zakd na SS

8leté 6leté 4leté soS Sou Sou ou Konzervator | Celkem

gymnazium | gymnazium | gymnazium | s mat. s mat.

25 0 2 19 6 11 0 0 63
Komentafi:

5.6. Z&ci s trvalym pobytem v jiné méstské ¢asti a v jiném kraji
Tabulka 22: Zaci mimo MC Praha 7

Kraj
i) g
> =z =z
E f) > 8 ﬁ > S E
c | - 2 e S > < = = s
=2 o £ © g - ) 2 < > o
] ] s = 5 ] % o ] ] ¢ 2 | > £
| .8 £ o S 2 o 2 £ = C ° 9 = ]
sl | |= |28 |8 |8 |5 |5 |2 | |¢g |& |2 |z
ksj | £/ £ |£ |8 |2 | & |5 |2 |5 |8 |z |&8 |3 |8 |38
pocet [45|/1 |4 [0 [5 [0 |0 (O [0 [1 [1 [23 |0 [O |O
zaka
celkem
ztoho | 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nové
prijati
Komentar:

6. Integrace, poradenské sluzby skoly, prevence rizikového chovani

6.1. Vzdélavani zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Ve skole pracuje skolni specidlni pedagog, vychovny poradce, skolni terapeut, kariérni poradce a
Skolni metodik prevence. Tym poradenského pracovisté se pravidelné setkdva a diskutuje nad
jednotlivymi ptipady i nad dlouhodobym vyhledem v préci s détmi se specifickymi vzdélavacimi a
vychovnymi potfebami. Pribézné se realizuji naplanované aktivity z preventivnich program, fesi
vychovné a vzdéldvaci problémy s Zaky a jejich rodici, spolupracujeme s poradnimi organizacemi,
vytvarime individudlni a skupinové vzdélavaci plany pro déti s poruchami uceni a chovani a pro déti s
mimofradnym nadanim. BEhem roku také probéhla psychologicka intervence ve tfidé, kde byla
zjisténa Sikana.

IndividudIni konzultace se uskutecniuji béhem tfidnich schlzek, ale jsou po prfedchozi domluvé mozné
béhem celého roku. Vychovna poradkyné, metodik prevence i ostatni pedagogové skoly vyuzivaji
pravidelné spoluprace s PPP pro Prahu 7 a 8, konkrétné s jejim odlou¢enym pracovistém pro Prahu 7.
V ptipadé podezieni na SPU a na mimoradné nadani jsou zde Zaci diagnostikovani a Skola dale
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pracuje s doporucenimi stanovenymi ve zpravach z vysSetteni. Ddle podle potfeby pracovnici
spolupracuji s SVP, s SPC a se socialnimi odbory a s OSPOD. Policie CR zaji$tuje po dohodé s
metodikem prevence besedy se Zaky na témata, ktera jsou pfimérena véku zaka (dopravni vychova,
pravni povédomi, trestni odpovédnost, nebezpedi drog a jejich uzivani, nebezpedi ¢ihajici na
internetu). Zaci s SPU mohou podle potieby navitévovat hodiny specialné pedagogické péce, které
probihaji individualné anebo v mensi skupiné uzplsobené jejich potfebam.

Soucdsti prace skolni terapeutky byla predevsim individualni poradenska a konzultacni prace s zaky,
jejich zakonnymi zastupci, pedagogy Skoly a odborniky z jinych organizaci a zafizeni. Mezi dalsi sluzby
terapeutky ve Skole patfi individualni jednorazové konzultace pro zaky véetné krizové intervence,
dale pak opakované terapeutické vedeni Zak(. Pfi praci s rodi¢i a dal$imi rodinnymi pfislusniky zak(
provadéla skolni terapeutka nejcastéji individudlni konzultace, poradenstvi i opakované vedeni a
praci s rodinou. Nejc¢astéjsi divody osloveni terapeutky rodicem byly vychovné problémy déti,
zhorseni prospéchu, rodinné a osobni problémy (napf. rozvodova situace, vlastni psychické problémy
atd.). Skolni terapeutka nabizela v tomto $kolnim roce své suzby také pedagogickym pracovnikiim
Skoly, ktefi ji oslovovali prevaziné pfi potfebé konzultovat vychovné a vyukové selhavani zaka,
vztahové problémy ve tfidé, osobni problémy a pfistup k jednotlivym Zaklm. Této sluzby vyuZivali jak
tridni ucitelé, ostatni ucitelé, metodik prevence, vychovny poradce, vedeni Skoly. Vedle individualni
péce o zaky, rodice a pedagogy patfila k praci skolni terapeutky také skupinova prace s tfidnimi
kolektivy. Zde nejcastéji resila vztahové problémy ve tfidé, provadéla diagnostiku socialniho klimatu
ve tfidach a vedla preventivni programy zamérené prevazné na nastoleni pozitivniho klimatu ve tfidé.
Cilem nékterych program pro tfidy bylo i podpofit ¢i zkvalitnit spolupraci pedagoga se tfidou.

Jednou mési¢né dochazi do Skoly psycholog z PPP, ktery pomaha s diagnostikou a odbornou
konzultaci nékterych nestandardnich vzdélavacich i vychovnych situaci. Dlouhodobé pracujeme téz s
zaky s odlisnym matefskym jazykem — détmi cizincl nebo détmi z bilingvnich rodin. V této oblasti
spolupracujeme s organizaci Meta.

Pocet Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami se na nasi Skole za posledni roky zvySuje — je to
dano tim, Ze poradenské pracovisté zajistuje v€asnou diagnostiku, ale také tim, Ze k ndm dochazi Zaci
s OMJ na zakladé referenci, Ze se na praci s nimi dlouhodobé zamérujeme.

Ve kolnim roce 2018/2019 pracovalo na nasi ZS celkem osm asistenttl pedagoga, ktefi pomahali ve
vyucovacich hodinach i mimo né zakiim se specifickymi potizemi.

Prehled integrovanych zaku:

pocet integrovanych | podplrna opatfeni 2. | podplrna opatfeni pocet déti s IVP
zakl celkem stupné .

3. stupné
56 32 10 25

6.2. Pripravné tfidy a integrace a dalsi zacleriovani déti ze socidlné znevyhodnéného
prostredi do ZS

PFipravna tfida byl v tomto $kolnim roce sloZzena vyhradné z déti s odkladem PSD v celkovém poctu
13. Déti byly zafazeny do ptipravné tfidy predevsim s ohledem na vyrovnavani vyvojovych a
kognitivnich funkci pfed nastupem do prvni tridy.

Skola spolupracovala s Oddélenim integrace cizinc(i a ndrodnostnich mensin (OCM), realizovaly se v
prostorech skoly kurzy Cestiny pro cizince.
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6.3. Vzdélavani déti cizincl a pfislusnikd narodnostnich mensin

Tabulka 23: Vzdélavani déti cizincd a ndrodnostnich mensin

Stat Pocet déti

Bélorusko

Brazilie

Bulharsko

Cina

Francie

Italie

Kolumbie

Korea

Nizozemi

Rumunsko

Rusko

Slovensko

Srbsko

Syrie

Svycarsko

Ukrajina

USA

(R VRr[dlRlwW[BINININR[R(R[R[R|[R (R

Vietnam

Déti cizinct celkem 40

Tabulka 24: Pocty Zzaki s OMJ ve vztahu ke znalosti ¢eského jazyka

Zjistovani poétu déti s potfebou podpory douéovani éeského jazyka

Stupeni znalosti €J Pocet déti

Uplna neznalost CJ 2

Nedostateéna znalost CJ 11

Znalost CJ s potfebou doucovani 18

6.4. Vzdélavani zakd s mimoradnym nadanim
IndividuaIni pfistup k potfebam Zaka se projevuje i v péci o zZaky nadané. Pro nadaného Zaka 2.
ro¢niku (nadani ve ¢teni a matematice bylo potvrzeno na zakladé vysetieni v PPP) byl vypracovan
individualni vzdélavaci plan a chlapec se po dohodé vsech zainteresovanych stran a rodic posunul
do tfidy o rocnik vyse.

Nadané zaky jsme méli hlavné v matematice, déjepise a pfirodovédnych pfedmétech. V hodinach se
jim vyucujici vénuiji individualné, zadavaji jim rozsitujici a netradi¢ni Gkoly. Zaci vyuZivaji interaktivni
tabule a pocitace, ucastni se predmétovych olympidd a dalSich dovednostnich soutézZi. K jejich rozvoji
nabizi Skola i velké mnozstvi zajmovych krouzk.

6.5. Poradenské sluzby skoly

Pracovni tym Skolniho poradenského pracovisté (SPP):

Mgr. Martin Provaznik zastupce reditele Skoly, kariérovy poradce

Mgr. Martin Halada koordinator inkluze, Skolni specialni pedagog
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Megr. Lada Albrechtova vychovny poradce pro 1. stupen
Megr. Jana Bacikova metodik prevence pro 1. stupen
Megr. Jitka Hromadova Skolni terapeutka, Skolni asistentka, vychovny poradce pro 2. stupen
Mgr. Michaela Nezdafilova metodik prevence pro 2. stupen

Ing. Mgr. José Leonardo Arias Panamd  externi psycholog z PPP Praha 7 a 8

Konzultace s jednotlivymi ¢leny SPP jsou mozné po predchozi domluvé na nize uvedenych
kontaktech.
Napln prace koordinatora inkluze (martin.halada@zsstross.cz)
e metodickd a koordinacni ¢innost
e vedeni dokumentace a archivace
e podklady k navySeni rozpoctu v souvislosti vzdélavani déti s SPU
e koordinace vzdélavacich a informacnich aktivit pro Zaky a pedagogy
e pravidelné konzultace s dal$imi ¢leny tymu SPP
Napln prace kariérového poradce (martin.provaznik@zsstross.cz)
e informacni a poradenské Cinnosti pro zaky a rodice v profesni orientaci a administrace
pfijimacich Fizeni na SS
e organizace navitév zastupcd SS, exkurzi
e pribéiné konzultace s vychovnym poradcem
Napln prace skolniho specialniho pedagoga (martin.halada@zsstross.cz)
e zajiSténi spoluprace s PPP - pfedavani dokumentace a konzultace
e zpracovavani informaci o Zacich (posudky, zpravy apod.)
e spoluprdce na vypracovavani a kontrola IVP
e vedeni naprav v pro integrované zaky 1. a 2. stupné
e diagnostické a intervencni Cinnosti u zakd s SPU ve spolupraci s PPP a vyucujicimi
e pravidelné konzultace s rodici (dle dohody)
e pravidelné konzultace s dalsimi ¢leny tymu SPP (min. 1x za mésic)
e konzulta¢ni hodiny: stfeda 14-15h, ¢tvrtek 15-17h
Napln prace vychovného poradce (lada.albrechtova@zsstross.cz, jitka.hromadova@zsstross.cz)
e podpora a vedeni zakd k Uspésnému zvladani skolni dochazky
e zajisténi spoluprace a komunikace mezi zdkem, rodinou a Skolou
e hospitace ve tfidach (zaméreno na problémové situace)
e péce o zaclenéni novych zaka do vyuky
e feSeni vychovnych problémd, ucast na vychovnych komisich
e spoluprace s kariérovym poradcem pfi informacni a poradenské Cinnosti pro Zaky a rodice
v profesni orientaci a administraci pfijimacich Fizeni na SS
e pravidelné konzultace s dal$imi ¢leny tymu SPP (min. 1x za mésic)
Napln prace metodika prevence (jana.bacikova@zsstross.cz, michaela.nezdarilova@zsstross.cz)
e tvorba a realizace minimalniho preventivniho programu Skoly
e vedeni dokumentace a archivace v souvislosti se svou ¢innosti
e individualni prace s détmi nebo tfidnimi kolektivy podle potieby
e zprostiedkovani a fizeni diskuzi pro ucitele, Zaky a rodice tykajici se aktualnich problém{
e pravidelné konzultace s dal$imi ¢leny tymu SPP (min. 1x za mésic)
Napln prace skolni terapeutky, Skolni asistentky (jitka.hromadova@zsstross.cz)
e poradenstvi a podpora pfi ndro¢nych Zivotnich situacich, osobni nepohodé, tizivé rodinné
situaci
e feSeni potiZi v kolektivu, se spoluzaky nebo jinych vztahovych problémi
e poradenstvi pfi potizich spojenych se specifickymi poruchami uceni nebo podezienim na né
e adaptacni potize, zvladani zmén ve skole i doma
e krizova intervence (akutni a téZce zvladnutelné stavy)
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preventivni ¢innost (besedy, prednasky apod.)
pravidelné konzultace s dal$imi ¢leny tymu SPP (min. 1x za mésic)

Napln prace externiho psychologa (PPP pro Prahu 7 a 8, pracovisté Praha 7
- poradna7@ppppraha7a8.cz)

zajistuje skole externi servis poradenskych sluzeb

veskeré Cinnosti vychdzejici ze standardni ¢innosti PPP

diagnostika a depistaz zaku s SPU (ve spoluprdci s tfidnimi uciteli)

prace s tfidnimi kolektivy (sociometrie)

metodicka podpora vyucujicim (dle potreby)

spoluprace pfti zdpisu do 1. ro¢niku — pfedevsim pfi feseni odkladu skolni dochazky
realizuje individudlni Setfeni Zakd k volbé povolani — testy ,, profesni orientace”
pravidelné konzultace s dal$imi ¢leny tymu SPP (min. 1x za mésic)

6.6. Prevence rizikového chovani
Skolni metodik prevence Mgr. Jana Bacikova pro 1. stupen

Mgr. Michaela Nezdafilova pro 2. stupen

poskytuje poradenské sluzby spolu s vychovnym poradcem, kariérovym poradcem a
specialnim pedagogem,

je v pravidelném kontaktu s vedenim skoly, PPP, zaky i rodici,

vytvari ve spolupraci s poradenskymi pracovniky a dalsimi pedagogy skolni preventivni
program,

koordinuje aktivity zamérené na prevenci zaskolactvi, zavislosti, agresivity, nésili, sexualniho
zneuzivani, zneuZivani sektami, vandalismu, kriminalniho chovani, rizikovych projevi
sebeposkozovani a dalsich forem rizikového chovani, na prevenci rasismu, xenofobie a
dalsich jevq, které souvisi s otazkou pfijimani kulturni a etnické odliSnosti,

metodicky vede pedagogické pracovniky sSkoly a koordinuje jejich vzdélavani v oblasti
prevence rizikového chovani,

participuje na vyhledavani projevili problémového chovani a na preventivni praci s tfidnimi
kolektivy, spolupracuje s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signall spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych Zaka a trid,

koordinuje spolupraci Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem prevence v PPP a s odbornymi
pracovisti (poradenskymi, socidlnimi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi), které pUsobi v oblasti prevence rizikového chovani,

poskytuje pfimou pomoc zaklim s rizikem ¢i projevy rizikového chovani a jejich rodiclim,
aktivné spolupracuje s rodinou v pfipadé krizové intervence,

ziskava nové odborné informace a zkusenosti, poskytuje informacni a metodické materialy,
prezentuje vysledky preventivni prace skoly,

vede evidenci realizovanych preventivnich aktivit,

vede pisemné zdznamy umoznujici dolozZit rozsah a obsah ¢innosti Skolniho metodika
prevence, navrzena a realizovana opatreni.

Ve skolnim roce 2018/2019 se ve skole uskutecnila fada preventivnich aktivit, které byly zaméfeny na
rlizné typy rizikového chovani. Nékteré z nich skola organizovala ve spolupraci s dalSimi institucemi a
organizacemi.

V rdmci projektu Praha 7 bezpecné online, realizovanym Narodnim centrem bezpecnéjsiho internetu
ve spolupraci s nékterymi méstskymi Castmi, se nasi Zaci zacastnili seminarld zamérenych na prevenci
kybernetické kriminality a nasili v kyberprostoru, jejichz cilem bylo posilit povédomi o nastrahach
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virtualniho prostredi internetu. Kromé jiného se seznamili se zdsadami ochrany osobniho prostoru a
bezpecného uzivani socidlnich siti, ziskali informace o tom, jak se zachovat v ptipadé krizové situace
spojené s online hrozbou a kde hledat pomoc.

Na bezpecnost v oblasti kyberprostoru byl zaméren i dal$i program ,,0dpoj se, at mlzes zit“
organizovany a realizovany institutem Re:life a zaméreny na prevenci zavislosti na IT, ktery byl
poradan pro zaky 2. stupné.

Zaci a 74kyné z 1. stupné absolvovali tematické prednaskové bloky organizované Policii CR, které byly
zacilené na prevenci zaskolactvi, rizikového chovani v dopravé, prevenci zavislostniho nebo
kriminalniho chovani a jednani. Tradi¢né se také ucastnili akce Den integrovaného zachranného
systému, kterd se konala na Vystavisti Praha v HoleSovicich a byla vedena zazitkovou formou
spojenou s nacvikem dovednosti a edukaci predevsim v oblasti prevence rizikovych sportl a
rizikového chovani v dopravé. Jak se bezpecné chovat na silnici a v dopravnich situacich si déti
nacvicily také v ramci akce BESIP — dopravni vychova, kterou poradal Dim déti a mladeze Praha 7, a
v rdmci projektu Policie CR Pohadkovy semafor, ktery netradi¢ni, ale velmi G¢innou formou
seznamuje déti se zakladnimi pravidly silni¢niho provozu. V rdmci prevence se myslelo i na télesné
zdravi. Tomu byl vénovan v 1. tfidach projekt Veselé zoubky, ktery se zaméfil na spravnou péci o
ustni hygienu.

Cil zvysit povédomi déti o rizicich spojenych s koufenim mély pfednasky pracovnikl Hygienické
stanice hl.m.Prahy, které se uskutecnily na skole pro zaky 2. stupné v ramci projektu ,Jsem IN,
Nekoufim®. Ve spolupraci s Hygienickou stanici hl.m.Prahy se také Zaci a Zakyné z 2. stupné ucastnili
programu zaméreného na prevenci rizikového sexualniho chovani, ktery nesl nazev ,Hrou proti
AIDS“. A jak se spolu trochu jinak propojit sdm se sebou i s druhymi si nasi Zaci a Zakyné vyzkouseli
v rdmci programu Drumben Zderika Rollera, kde vyménili slovni komunikaci za komunikaci pomoci
bubnovani.

S rozmachem virtualniho svéta souvisi pfirozené i to, Ze se déti stdle vice pohybuji v kyberprostoru.
Pro to, aby rodice znali jeho moZné nastrahy, probéhla na Skole i akce pro rodiée ,,Vase digidité” — vliv
digitalnich technologii na dité a jak se vyznat v socialnich sitich.

Ve spoluprdci s organizaci PROSPE pokracoval v pribéhu celého skolniho roku projekt specifické
primarni prevence Spoleény prostor, ktery zabezpecuje realizaci programU vseobecné a selektivni
primarni prevence ve vSech tfidach 1. az 9. ro¢niku nasi Skoly. Programy v jednotlivych tfidach jsou
individualné sestaveny podle potreb tfid a zaméruji se zejména na podporu a rozvijeni protektivnich
faktord, jako jsou komunikace, vytvareni a udrzeni zdravych vztahd, postoju a nastaveni hodnot,
které predchazeji rozvoji mozného rizikového chovani v rdmci tfidniho kolektivu. V jedné ze t¥id 2.
stupné probéhl program selektivni primarni prevence zaméreny na oSetfeni vyskytu Sikany ve tfidé,
ktery byl realizovan ve spolupraci s organizaci Jules a Jim.

Jiz od roku 2013 probihaji ve vSech tfidach kazdy tyden pravidelné tfidnické hodiny, kdy tfidni ucitelé
se svymi zaky travi spolecny ¢as rozlicnymi aktivitami a maji tak moznost se vzajemné lépe poznat.
DuleZité pro vzdjemné poznani a vztahy jsou i vyjezdy mimo skolni prostiedi. V podzimnich i jarnich
terminech byly pro jednotlivé tfidy 1. a 2. stupné organizovany Skoly v pfirodé, lyZarské vycviky a
Skolni vylety. Myslelo se i na pedagogy, diky vyjezdu do Orlickych hor méli ucitelé moznost se poznat i
mimo prostor pracovniho prostredi, vzajemné se sbliZit se a vyménit si zkusenosti.

Nedilnou soucasti preventivniho planu Skoly jsou i dal$i vychovné — vzdélavaci aktivity. JiZ tradicné v
prosinci probéhla Mikulasska nadilka poradana devatymi tfidami pro mladsi spoluzdky a pred
vanocnimi svatky se vsichni pfipravili na nadchazejici Vanoce v rdmci Vanocéniho dne s vanocni
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vystavou. Konaly se také Dny otevienych dvefi a projekt , TéSime se na Skolu“ uréeny budoucim
prvriackam. Zaci i pedagogové $koly spole¢né oslavili Halloween a tcastnili se Masopustniho reje. Ve
Skole probéhly také projektové dny, kdy Zaci vytvareli rozlicné projekty v rdmci tvofivych,
vzdélavacich a poznévacich ateliér.

Vztah k literature podpofila jiz tradi¢ni Noc s Andersenem, ktera zaklm nabizi kromé zabavného
¢teni mozZnost sdileni spoleénych proZitk(, a dobrodruzstvi a tajemno vneslo do Skoly spani ve skole,
které organizuji tfidni ucitelé pro své ttidy pribéziné béhem skolniho roku.

V neposledni fadé se nasi Zaci prlibéhu Skolniho roku také ucastnili nejriznéjsich sportovnich soutézi
a olympiad, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledka.

7. Rizeni $koly

7.1. Struktura fizeni
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7.2. Vize a cile

D
»Ze znalosti tvofime dovednosti pro Zivot.” PE
»,Zapojujeme vSechny - podporujeme spravedlivost a rovnost ve vzdélavani.” g Fg
GKT
5 5 ) ) RRYV
Vize $koly bude ve skolnim roce 2019/2020 prochazet EAD
spoleénou revizi a hledanim konkrétnich krokd C "I 2
v kazdodennim Zivoté skoly, do kterych se vize Skoly 'I' | €
propisuje. VCi
N K
I A

Vize skoly vyjadrena v akronymu:

Skola v 21. stoleti si z4da vice neZ jen znalostni uéeni, preji si to viichni - rodice, zaméstnavatelé i
samotni zZaci. Dlsledkem toho probiha jiz poslednich 5 let nejvétsi boom soukromych $kol, a to
predevsim z dlvodu, Ze vétsina statnich zakladnich skol nedokaze na tyto nové pozadavky na
vzdélavani reagovat. Pokud chceme byt konkurence schopni, musime se tomuto vyvoiji pfizplsobit a
nabidnout kvalitni, smysluplné statni vzdélavani. V ramci nasi skoly je dlouhodobym cilem tato
ocekavani napliovat, coz se nam jiz dil¢im zplsobem dafi.

,

U nas pracuji Zaci a ne ucitelé - aktivizacni, ¢cinnostni metody. V hodinach aktivizujeme vSechny zaky,
nejen ty, ktefi se hlasi. Stylem Skolni prace se snaZime vyrovnavat socialni rozdily mezi Zaky - Skolni
neuspéch primo koreluje se socialnim statusem Zaka, pokud uditel dostatecné nevyuziva aktiviza¢ni a
¢innostni metody, pak se propast mezi UspésSnymi a nelspésnymi zaky stale prohlubuje.

Hodnoceni = posoudit, pfedvidat,
ospravedlnit \

Ze znalosti budujeme dovednosti - postupujeme v modelu Bloomovy taxonomie

7.3. Strategické dokumenty Skoly
Ve $kolnim roce 2018/2019 vzniklydva strategické dokumenty Skoly — Strategicky plan rozvoje skoly
(SPRS) a Skolni akéni plén (SAP). Dokumenty v aktudlnim $kolnim roce prochdazeji v ramci pracovni
skupiny Vize $koly pfipominkovanim. Dokumenty Budou nasledné predstaveny Skolské radé a
zfizovateli. Dokumenty vznikly v rdmci zapojeni Skoly do projektu NIDV — SRP.
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7.4. Lidsky potencial
0Od skolniho roku 2018/2019 ve $kole plsobi zastupce reditele pro pedagogiku, ktery ma na starosti
profesni a osobni rozvoj pedagogl, organizaci DVPP a vytvareni prostoru pro sdileni dobré praxe.
Zaroven pecuje o zacinajici pedagogy a zajistuje jim podporu a privodcovské ucitele — kolegy.

7.5. Préace s klimatem skoly (kultura Skoly)
Kulturu Skoly tvofi vSichni Uc€astnici vzdélavani: zameéstnanci skoly, zaci, jejich zakonni zastupci a
ostatni partnefi. Jejich chovani, jednani, vzajemné vztahy a sdilené hodnoty ovliviiuji chod a
fungovani celého zafizeni. Dalsim dudlezitym bodem pro tvorbu Skolni kultury je organizacni struktura,
zaméreni a program vzdélavaci instituce, vyuzivani schopnosti a dovednosti lidskych zdroja, tradice a
prostiedi (materialni zabezpeceni, bezpecnost, vzhled — vyzdoba, dostupnost).

Z analyzy soucasného stavu kultury skoly primarné vychazi vize a nasledné strategické planovani,
které maji vliv na chod, fungovani a vysledky skoly.

Klima skoly je soucasti jeji kultury a tradice, je charakterizovano pratelskou atmosférou (bez
zbytecného napéti), vielosti, kvalitou pracovnich vztahd, respektem, ale soucasné dodrzovanim
pravidel.

Klima a kulturu Skoly podporuji mimo jiné tfidnické hodiny, které nedilné doplfuji tydenni rozvrh od
prvniho do devatého rocniku, zpravidla se jednd o prvni pondélni hodinu. Jde o prostor pro
pravidelné, nerusené setkdvani tridniho uditele s jeho tfidou. Napini téchto hodin by mél byt
predevsim rozvoj socidlnich dovednosti Zzakd, prace se skupinovou dynamikou tfidy — rozvojem
tfidniho kolektivu a zaméfenim na vztahy mezi Zaky. Takto zamérené tfidnické hodiny maji v sobé
znacny preventivni potencial. Pokud totiZ vytvofime Zakam prostor pro pravidelné sdélovani jejich
nazord, tj. toho co se jim ve tfidé nebo skole libi, dafi, s ¢im jsou spokojeni a naopak, mlzeme jako
ucitelé podchytit a Casto i vyrfesit fadu problém, které jinak mohou pferist do znacnych rozmérd.

Dalsim dllezitym faktorem v této oblasti je Zakovsky parlament. Od 4. — 9. ro¢niku ma kazda trida
(pokud si je zvoli) v ZP dva zastupce. Také 7aci v 1. — 3. roéniku maji moznost se vyjadfovat a vznaset
své pfipominky a naméty. Volby ve tfidach probihaji prvni tyden v zafi. Zastupci tfid jsou voleni na
jeden gkolni rok. ZP vede progkoleny koordinator.

7.6. Informacni systém
Webové rozhrani www.skolaonline.cz, v ramci kterého maji rodice pfistup k evidenci dochazky svého
ditéte, ke Skolnim akcim a k Zakovské knizce, je oficialnim a zadvaznym komunikaénim kandalem Skoly.

ZAKOVSKA KNIZKA zGstavala v papirové podobé pouze pro nékteré tfidy 1.roc., pro vy$si roénik pini
funkci oficialniho zapisniku pro omlouvani nepfitomnosti ve Skole a dalsi sdéleni.

Pravidelné také aktualizujeme webové stranky skoly www.zsstross.cz, na kterych se objevuji veskeré
aktualni informace o déni na nasi Skole a ve tfidach Vasich déti, jsou zde také umistény ke stazeni
potfebné tiskopisy a dalsi dlilezité dokumenty.

Vyuzivdme kolni doménu zsstross.cz pod spoleénym Google prostfedim. Skolni emaily tak vyuzivaji
gmailové rozhrani a ve své skolni doméné mlzeme vyuzivat veskeré Google aplikace urcené pro
vzdélavani a formulare véetné sdilenych dokument(l a kalendari s neomezenym ulozistém.

7.7. Dalsi vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovniki (feditel(l, zastupcl reditele)
Tabulka 25: Dalsi vzdélavani vedoucich pedagogickych pracovnik(
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Nazev vzdélavaciho Poradatel Casova dotace Pocet ucastnika
programu (typ
vzdéldvani)
Strategické fizeni a NIDV 80 hod. 2
planovani
Koucovaci vycvik NIDV 80 hod. 1
Koordinator SVP INFRA 250 hod. 1
8. Aktivity a prezentace Skoly
8.1. Uspéchy $koly
Tabulka 26: Olympiddy a sportovni a jiné Uspéchy
Nazev akce Kategorie Vysledky
df)br\:/ sIfLi’Fek, Dargvénl’ vlasﬁ‘ na vyrobu paruk pro onkologické Dobry skutek ;)
zasluzny ¢in pacienty (darujvlasy.cz)
d?brY SI,(LFFek’ Zivot détem - Srdickové dny, charitativni sbirka dobry po,ut, piomoc
zasluzny ¢in nemocnym détem
dobry skutek, Cesky den proti rakoviné - celostatni charitativni

zasluzny ¢in

akce

pomoc v boji s rakovinou

kultura a uméni

mezindrodni prehlidka scénografie a site specific -
Prazské Quadriennale 2019

umélecka dila Krychle -
Zazrak v expozici

kultura a uméni

Narodni soutéZ amaterské fotografie Svitavy 2019

postup do finale
narodniho kola soutéze

kultura a uméni

mezindrodni prehlidka scénografie a site specific -
Prazské Quadriennale 2019

za dila Zazrak - kostka v
expozici

kultura a uméni

mezinarodni prehlidka scénografie a site specific -
Prazské Quadriennale 2019

umélecka dila Krychle -
Zazrak v expozici akce

kultura a uméni

festival filmd AntifetFest 2019 - celoprazské kolo

zvlastni ocenéni poroty za
umélecky pfinos

mimoradné
studijni vysledky
a Uspéchy

Za kamaradské chovani, pomoc druhym a za
pokrok v ¢estiné.

pokrok v cestiné.

mimoradné
studijni vysledky
a Uspéchy

Soustavna a pecliva prace v pfedmétu medialni
vychova vyrazné nad ramec povinnosti. Dobra
prezentace Skoly pfi spoluvytvareni skolniho
¢asopisu a vedeni rozhovor( s hosty mimo
prostiedi skoly.

mimoradné
studijni vysledky
a uspéchy

Nejlepsi zZak ve spolecensko-védnich oborech s
originalnim inovativnim
a iniciativnim pristupem

Zvlastni cena poroty
AntiFetFest 2019

mimoradné
studijni vysledky
a uspéchy

dlouhodobé mimoradné studijni vysledky a praci
ve Skole

dlouhodobé maji
vynikajici studijni
vysledky ve skole

Ucast v nové kategorii

projekt Pfibehy nasich soused( - Post Bellum . oo
(kterou jsme zalozili)

éd tni o SCIO -nejlepsi SCIOTEST
ve ovrt\os n SCIO -nejlepsi SCIOTEST z MAT v Praze nejiepsi z
soutéze MAT v Praze

ed tni . L . .
ve ovrt\os n Matematicka olympiada 1. misto, 3. misto
soutéze

éd tni , . o .
ve ovrt\os n Matematicky klokan - kategorie Benjamin 3. misto
soutéze
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vedovrrvwstnl Matematicky klokan 1. misto
soutéze
vedovrrvwstnl Olympiada v AJ - okresni kolo 2. misto
soutéze
vedovrrvwstnl Olympiada v AJ - okresni kolo 3. misto
soutéze
vedovrrvwstnl Prvni misto v projektu Pfibéhy nasich sousedl 1. misto
soutéze
vedovrrvwstnl Matematicky klokan Vidy pr\./.nl v dané
soutéze kategorii
védomostni « 1 L Yy postup do méstského
Yy PraZsky globus - zemépisna soutéz,
soutéze kola
vedovrrv\ostnl Obvodni kolo zemépisné olympiady, postoup do krajského
soutéze kola
8.2. Zapojeni do projektd (dotace a granty)
Tabulka 27: Granty, dotace
Nazev projektu Dotacni titul Ziskané Castka Obdobi
prostiedky na: Cerpani
ZlepSeni urovné CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_023/0007551 | DVPP, skolni 1,59 mil. | 2017-
vyuky na ZS asistent 2019
Strossmayerovo
namésti
Kolegialni podpora | CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_010/0000530 | Kolegialni 9 mil. 2017-
- spolec¢na cesta k podpora, (sdilené) | 2021
Uspéchul! mentorink
Jsme IN - CZ.07.4.68/0.0/0.0/16_037/0000310 | inkluze 2,46 mil. | 2017-
INspirovano 2019
INkluzi
Jsme IN - CZ.07.4.68/0.0/0.0/17_045/0001202 | Inkluze, 2,37 mil | 2018-
INspirovano cizojazyény 2020
INkluzi II. asistent
Modernizace CZ.07.4.67/0.0/0.0/16_036/0000519 | Rekonstrukce 2,36 mil. | 2018
odbornych uceben pfirodovédné
ZS Stross ucebny a dilen

8.3. Rozvojové a mezinarodni projekty
Projekt: Jsme IN — inspirovdno inkluzi
Leitmotivem projektu je INSPIRACE jako podnét k seberozvoji. Projekt si klade za cil inspirovat
vSechny nase Zaky, v¢. zakl s OMJ, k respektovani k odlisSnosti hodnot a nazord, k pfijimani
zodpovédnosti, k aktivnimu obcanstvi a k uceni se od druhych a s druhymi. Nasim pedagoglim pfinasi
inspiraci k praci s heterogenni tfidou, za vyuZiti inovativnich didaktickych postupl. Pro nase okoli si
projekt klade za cil byt inspiraci k vnimani "jinakosti" jako zdroje podnét( a vlastniho obohaceni.
Projektové aktivity sméruji k naplnéni téchto cilG:
Rozsifeni pedagogickych kompetenci ucitelll & zména zplsobu jejich prace (nejen) ve vyuce.
Kazdy z ucitell absolvuje minimalné 28 hod DVPP zaméreného na proinkluzivni metody prace se
tfidou a mezikulturni citlivost. Jako podpUlrny a preventivni prvek systému bude na skole pUsobit
interkulturni pracovnik. Vsichni Zaci s OMJ budou nové plné integrovani do vyuky a v ramci hodin jim
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bude umoZnéna prace zplsobem maximalné odpovidajicim jejich dispozici. Nad ramec vyuky jim
bude poskytnuta podpora pfi socialni integraci a rozvoji jazykovych dovednosti.

Posun klimatu Skoly smérem k sociokulturni proinkluzivité

Bude upevnéna pozice inkluze jako zakladniho stavebniho kamene hodnotového ramce skoly a
zdrojem inspirace ve vnimani jedinecnosti kazdého jednotlivce. VSechny kmenové tfidy I. a Il. stupné
budou se svym vybavenim, které vyuzivame od realizace projektu Inkluze bez iluze a velmi se ndm
osvédcuje, nové podporovat aktivizacni zplsob prace se tfidou umoznujici diferenciaci v pfistupu ve
vyuce k jednotlivym skupinam zaka.

8.4. Spoluprace s rliznymi institucemi, organizacemi a rodici
Tabulka 28: Udaje o spolupraci s partnery

Organizace/instituce Oblast spoluprace
CEDU Zakovsky parlament
Ucitel nazivo Uvadéni novych uciteld, sdileni praxe
Ptirodni Skola Kolegialni podpora
Z5 T.G.M. Mnichovice Kolegialni podpora
Skolska poradenska zatizeni PPP, SPC inkluze
NIDV DVPP
NUV Projekt na podporu gramotnosti
W.I.P. spolek rodict Spoluprace s rodici Intuitivnich trid
Fraus Ucebnice — partnerska skola
8.5. Hodnoceni ¢innosti Skolnich druzin a klub(

Ve gkolnim roce pracovalo ve kole od fijna do kvétna 37 zajmovych krouzk@. Cinnost

byla rozdélena do péti pracovnich dn(. Vedoucimi krouzkd byly vychovatelky skolni druziny a
externisté. Byl o né velky zajem, coZ dokazuje pocet déti v nich zapojenych. Celkem to bylo
457 Geastnik( ZS a 28 castnikd MS. Dale probéhly kazdy mésic celodruzinové aktivity.
Nejvétsi ispéch mél,, Halloween, Slet Carodéjnic, Velikonoéni jarmark, Rozsviceni vanoéni
spirdly, Hawaii party. VSech akci se Ucastnily déti, rodice a Siroka verejnost. Také se nam
povedlo rozsifit sbirku medaili ve sportovnich aktivitach a to ve vybijené a fotbale.

Skolni klub se Géastnil vikendovych sportovnich akci- Prazsky maratén a Béhej lesy. Také se nam
podatilo propojit ¢innost Skolniho klubu a skolni druziny. Déti ze skolniho klubu pomahaly
pfipravovat akce pro druZinu.

Vychovatelky ve spolupraci s uditeli pfipravovali velmi hezké a zajimavé celotydenni aktivity na
Skoly v pfirodé.

8.6. Zakovsky parlament a Zakovska participace

ZP (mGzeme se také setkat s riznymi ndzvy — $kolni parlament, studentska rada, studentsky
parlament atd.) je samospravny organ zak(. Zaci $koly si zvoli zastupce do ZP a jejich prostiednictvim
vznasi podnéty na vedeni Skoly a mohou tak ovliviiovat své prostfedi, smérovani, chod skoly.
MozZnost zakladat na skolach Zakovské samospravy je uvedena i ve skolském zdkoné (§ 21 odst. 1
pism. d) zékona ¢. 561/2004 Sb).

Zékladni informace o nasem ZP

e Na nasi 8kole madme ZP sloZeny ze zastupct od 4. do 9. roéniku.
e Schazime se kazdou stfedu od 14:30 do 15:30 v mistnosti ZP (3. patro)
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e 0d4.-9. roéniku ma kazda t¥ida (pokud si je zvoli) v ZP dva zéstupce.

e Nezapominame ani na 1. — 3. roCniky. | oni maji moZnost se vyjadifovat a vznaset své
pfipominky a naméty.

e Volby ve tfidach probihaji prvni tyden v zafi.

e Zastupci tfid jsou voleni na jeden Skolni rok.

e 7P vede koordinator Dalibor Neckaf.

e V pravidelnych ¢asovych Usecich probiha riznou formou diskuse s vedenim skoly, na které
&lenové ZP vznasi pripominky, ndvrhy svych spoluzaka.

Co je smysl a napli ZP

e Na roviné vychovné - vzdélavaci se 7aci prostfednictvim ZP u¢i demokratickym principtm a
postupdim. Skola se stava prostorem, v kterém je mozné uplatriovat model demokracie
v praktické roviné. Je mnohem efektivnéjsi a pro Zaky pfinosné;jsi demokracii zaZivat, neZ se o
ni jen teoreticky ucit. Kazdy 7k $koly ma moZnost prostfednictvim svych zdstupct v ZP se
vyjadrit k tomu co se mu libi i co by chtél zménit. Jinymi slovy jsou ve Skole mechanismy,
které zajistuji, Ze pokud Zak chce zménit své okoli, fici svlj nazor, tak ma proto prostor a
bude vyslysen.

e Vroviné praktické rozviji ZP komunikaéni dovednosti a rozviji klicové kompetence uvedené
v RVP ZV. Z4ci se ué&i vznadet svdj nazor, prezentovat své stanovisko, schopnosti naslouchat
druhym, vzajemnému respektu, kultivované sdélit svlj nesouhlas, prebirat zodpovédnost za
svlj nazor.

e Mimo zprostiedkovani komunikace mezi vedenim $koly, Zaky a uéiteli je hlavni naplni ZP
organizovani akci pro ostatni Zzaky, feseni problému ve skole a zlepSovani klimatu i prostredi
Skoly.

Zakovsky parlament vznika ve spolupraci s organizaci CEDU (www.skolaprodemokracii.cz), V daném
gkolnim roce rozhodoval ZP parlament o vybéru findlovych projektl v ramci participativniho rozpoctu
MCP7 v celkové vysi 100tis. K&. Koordinatory ZP jsou Dalibor NeckaF a Pavel Namyslo.

8.7. Nabidka mimoskolnich aktivit a krouzk( v rdmci Skoly
Krouzky: keramika 1,2,3,4, stolni tenis1,2, vytvarné techniky 1,2,3,micové hry 1,2, vareni, dilnicky,
Siti, fotbal 1,2, flétna 1,2, florbal 1,2,3, pohybové hry, hra s kytarou, hrava anglictina 1,2, jéga,
rozhybej jazylek, prace na PC, Sachy, lezeni, programator 1,2, lego,pokémoni, anglicka druzina

8.8. Komunitni a jiné aktivity a prezentace skoly na verejnosti
Vitadni ve Skolni druziné — sportovni odpoledne, Dopravni den, Zdrava svacinka, Halooween, Drakidda,
Véanocni dilny, Vychazky Prahou, Vanocni vystava. Vanoc¢ni spirdla, Détska pout, Karneval, Masopust,
Zalozka, Carodéjnice, Velikonoéni jarmark, Velikono¢ni zvyky — vystoupeni déti, Kuli¢kiada, Malovani
na asfalt, Bio OKO, Hawaii party — rozloueni se $kolnim rokem, Sportovni akce — Ceska Lipa, Spime
ve Skole, Advent — tvoriva dilna s rodici, Kostkohrani — vyznamné stavby svéta, Brusleni na Letné,
Trikralovy prlivod, Janska noc, Seminkova slavnost, navstéva cirkusu — Horor, Muzeum kovovych
figuryn, Botanicka zahrada, Piknik s rodici, Zdravy Zivotni styl, Kordlkovani, Valentynska party

8.9. Dalsi dulezité informace o Skole
Ve 3kolnim roce 2017/2018 byl aktualizovan a znovu schvalen Kodex ucitele:

Prace ucitele je ndro¢na a odpovédna, na svém vnitinim pohledu a prozivani musime
aktivné pracovat. Zaky nejvice ovliviiujeme vlastnim pfikladem.

1.  Partnersky pristup
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Ve vztazich s kolegy, Zaky a rodici podporuji partnersky a laskavy pfistup.

Pozitivni vztahy se Zaky jsou pro mé dulezité, aktivné pracuji na jejich utvareni.
Mluvim ve prospéch zaka.

Jsem empaticky, snazim se vnimat a chapat potreby koleg, rodict a zaku.

Znam jména vsech z3aka, které pravidelné vyuduiji.

2. Profesionalita

Zajimam se o svUj obor a aktivné se zapojuji do dalsiho vzdélavani.

Respektuji kolegy, jde mi o prospéch celé skoly.

Sdilim dobrou praxi s ostatnimi kolegy.

Dbam o své télesné i dusevni zdravi, hledam vhodné zplisoby relaxace a regenerace.
3. Pozitivni pFistup

Spoluvytvarim skolni kulturu, moje chovani je vzorem pro ostatni.

Podporuji pozitivni a kooperativni atmosféru skoly svym vlastnim pfistupem.

V zacich hleddm to dobré, jejich nekazen primarné beru jako neznalost, ne zamér.
PFi korekci chovani popisuji, co Zak udélal Spatné. Nepouzivam hodnotici vyrazy. (Popisné:
Ted jsi Ihal. Hodnotici: Jsi Ihat.)

SnazZim se o kazdodenni vstficny pristup k Zaklim a svému okoli, vSe fesim v Sirokém
kontextu a s patficnym nadhledem.

4. Spravedlivost

K Zaklm pristupuji individualné a beru v potaz jejich rodinné zazemi a studijni
predpoklady.

Snahu a posun Zaka beru jako duleZité soucasti jeho Skolniho hodnoceni.

Vyhybam se nalepkovani zaka.

Za vSech okolnosti jednam spravedlivé a spravedlnosti uc¢im i své zaky.

Drzim své slovo, ve svych postojich a jednani plnim, co slibim.

5. Kreativita

Snazim se vyuku zaklm pfiblizit, aby si dokazali spojit témata vyuky s vlastnim Zivotem
mimo $kolu.

Jsem tvofivy, stale hledam FeSeni a pFistupy ve vyuce, abych Zaky zaujal a podpofil jejich
vztah ke vzdélavani.

Hledam rGzné mozZnosti individualizace vyuky.

Vytvarim takové podminky, aby Uspéch mohl zaZit kazdy zak.

9. Kontroly nadfizenych organt
V daném skolnim roce probéhly kontroly Hygienické stanice HMP ve Skolnich jidelnach — bez zjisténi;
dil¢i kontroly mistnich Hygienickych stanic na Skolach v pfirodé — bez zjisténi; kontrola projektu Jsme
IN 1 ze strany MHMP — bez zjisténi.

10. Naplnovani cil(i, opatreni a aktivit vyplyvajicich z Dlouhodobého zaméru vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy hl. m. Prahy 2016—-2020

Probiha v soucinnosti se zfizovatelem MC Praha 7. PInéni cilil je vysoce zavislé na vnéjich

podminkach vzdélavaciho systému, jako $kola se tak danym cilim snazime bliZit v ramci vlastniho

Strategického planu rozvoje skoly, ktery vznikl ve skolnim roce 2018/2019.

11. Informace o vyuZiti mzdovych prostfedkd pracovnik( v oblasti Skolstvi véetné podpory
pracovnikd v oblasti stravovani

Dle usneseni RHMP ¢. 950z 20. 5. 2019 (v pfipadé jejich vyuZziti/¢astecného vyuziti ve skolnim roce

2018/2019): k 30. 8. 2019 vycéerpano: 1.023.000,-; v obdobi 10 - 12/19 bude ¢erpano: 1.899.800,-.

12. Hospodareni Skoly
Skola zajistuje hlavni i ekonomickou neboli doplrikovou &innost. Do hlavni ¢innosti spadd
vyuka 7aku, péce o Zaky ve skolni druziné, stravovani zak( ve skolni jidelné. Z toho vyplyva, Ze hlavni
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¢innosti je predevsim péce o Zaky v prabéhu jejich zakladniho vzdélavaciho procesu. Veskera ¢innost
je zamérena hlavné na plnéni tohoto ukolu.

Vedle téchto Cinnosti jesté zajistuje zavodni stravovani zaméstnancl a dale doplfikovou

¢innost (pronajmy sportovist a u¢eben, prodej obédu pres ulici, krouzky pro zaky, kurzy pro dospélé)
a mav prondjmu 2 soukromé stiedni skoly.

Na provozovdni hlavni ¢innosti dostava Skola prostfedky od MHMP a to na tzv. pfimé naklady,

mezi které patfti osobni naklady zaméstnanc(, ndkup ucebnic a u¢ebnich pomucek, vzdélavani
zaméstnancl, nemocnost a zakonné Urazové pojisténi, pracovni cesty a nakup ochrannych pomucek.
Ostatni naklady, jednd se o tzv. naklady provozni, hradi zfizovatel — MC Praha7 formou dotace.
Rodice pfispivaji na zajisténi provozu skolni druziny a na ¢aste¢nou Uhradu stravného.

Tabulka 29: Pfijmova ¢ast rozpoctu

Rok Statni dotace | Dotace obce | Poplatky Doplrkova Ostatni Celkem

zaka ¢innost
2018 51902,70 K¢ 8 373,60 K¢ 3 950,90 K¢ 2 798,80 K¢ 4 006,15 K¢ 73 050,15 K¢
2017 44 491,60 K¢ 7 549,70 K¢ 3 865,50 K¢ 3 366,10 K¢ 1602,70 K¢ 60 875,60 K¢
2016 36 684,50 K¢ 7 991,00 K¢ 2727,80 K¢ 3162,20 K¢ 2 616,80 K¢ 53 182,30 K¢
2015 26 557,13 K¢ 6 195,20 K¢ 2 249,40 K¢ 3 328,50 K¢ 1 368,52 K¢ 39 698,75 K¢

Tabulka 30: Vydajova ¢ast rozpoctu

Rok Invest. Mzdy Odvody Ucebnice | DVPP Provozni Celkem Schvdéleny
Vydaje naklady hospodar
sky
vysledek
2018 4} 158,60 1V3 292,57 661,26 K¢ 339,72 K& V17 484,80 7V2 936,95 113,20 K&
Ké Ké K¢ Ké
2017 3v3 157,30 1v1 689,80 687,39 K¢ 143,10 K& v14 876,58 6v0 554,17 321,40 k¢
Ké Ké Ké Ke
2016 26 468,50 9 389,60 Y N 16 405,80 52 960,43 Y
249 00K¢ Ke Ké 627,93 K& 68,60 K¢ Ke Ke 221,95 K¢
2015 20 030,74 6 971,80 . . 1177530 | 3942190 }
325,50K& Ke Ké 577,46 K& 66,60 K¢ Ke Ke 276,86 K¢

V Praze dne 14. 10. 2019

Frantisek Rada, reditel Skoly

Skolska rada schvalila dne 15. 10. 2019, Jan Charvat, predseda $kolské rady.

26

A\ |



